
INDICADORES DE RESULTADOS

1.- % DE PERSONAL CONTRATADO CONFORME AL PERFIL  DEL PUESTO 

META DE LOS 3 CUATRIMESTRES 80%. 

CUMPLIMIENTO DEL 1ER CUATRIMESTRE 99%, CUMPLIMIENTO DEL 2DO CUATRIMESTRE 100%, 
CUMPLIMIENTO DEL 3ER CUATRIMESTRE 95%. 

2.- % DE ABANDONO ESCOLAR ING

META DE LOS 3 CUATRIMESTRES 10%. 

CUMPLIMIENTO DEL 1ER CUATRIMESTRE 1.8%, CUMPLIMIENTO DEL 2DO CUATRIMESTRE 3.27%, 
CUMPLIMIENTO DEL 3ER CUATRIMESTRE 0%.

3.- % DE APROVECHAMIENTO ACADEMICO TSU 

META DE LOS 3 CUATRIMESTRES 87%.

CUMPLIMIENTO DEL 1ER CUATRIMESTRE 90%, CUMPLIMIENTO DEL 2DO CUATRIMESTRE 89%, 
CUMPLIMIENTO DEL 3ER CUATRIMESTRE 89%. 

4.- % DE APROVECHAMIENTO ACADEMICO ING 

META DE LOS 3 CUATRIMESTRES 91%. 

CUMPLIMIENTO DEL 1ER CUATRIMESTRE 90%, CUMPLIMIENTO DEL 2DO CUATRIMESTRE 90%, 
CUMPLIMIENTO DEL 3ER CUATRIMESTRE 90%.
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